
平成２９年度採用 久慈商工会議所職員の採用試験について 

 

 次のとおり久慈商工会議所職員の採用試験を実施します。 

 

 

 

【採用予定人数】  一般事務若干名 

 

【受 験 資 格】  昭和 62年 4月 2日以降生まれた者で大学、短期大学、又は高等学校

（各種専門学校含む）を卒業した者若しくは平成 29 年 3 月 31 日まで

に卒業見込みの者。 

 

【選 考 方 法】   第１次（教養試験・論文試験） 第２次（面接試験） 

 

【提 出 書 類】  ・履歴書（当所指定様式） 

           当所総務課で配布します。（当所ホームページからのダウンロード可能） 

          ・卒業(見込)証明書 

 

【受 付 期 間】  平成 28年 9月 5日(月)から 9月 23日(金)までに持参及び郵送(簡易 

書留)で受付します。 

 

【申 込 方 法】  持参する場合は、午後 5時 15分まで。郵送の場合は、9月 23日(金) 

の消印有効。 

 

【第 1 次試験】  平成 28年 10月 2日(日)午前 9時 30分 久慈商工会議所 研修室 

 

【第 2 次試験】  第 1次合格者に通知します。 

 

【お問い合わせ先】 〒028-0065 

           久慈市十八日町一丁目 45番地 

             久慈商工会議所総務課 担当;向  (TEL0194-52-1000) 


